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CENTRO DE MEDIACION

REGLAMENTO INTERNO DEL CENTRO DE MEDIACION DE LA FUNDACION FABIAN PONCE O.
Considerando:
Que desde el afio 1994, la Fundacidn viene utilizando la mediacién como método alternativo, al
proceso judicial, para resolver conflictos;

Que el Directorio de |la Fundacién Fabian Ponce O., con fecha 8 de enero de 1997 creé el Centro
de Mediacidn, independizdndolo de su Consultorio Interdisciplinario;

Que el 8 de enero de 1997 se expidié el Reglamento Interno del Centro de Mediacién de la
Fundacién Fabian Ponce O.;

Que el 4 de enero de 2013, el Directorio de la Fundacién Fabian Ponce O., realizd reformas al
Reglamento Interno del Centro de Mediacién de la Fundacién Fabian Ponce O.

El Directorio de la Fundacién Fabidn Ponce O., en reunién del 4 de enero de 2013, resolvié

expedir la siguiente codificacion del:

REGLAMENTO INTERNO DEL CENTRO DE MEDIACION
DE LA FUNDACION FABIAN PONCE O.

CAPITULO |
DEL CENTRO DE MEDIACION

Art. 1.- El Centro se regira por las leyes y reglamentos vigentes sobre la materia, los estatutos
de la Fundacidn y las directrices emanadas de sus érganos directivos.

Art. 2.- E| Centro tendra su domicilio y sede principal en la ciudad de Quito y podra abrir oficinas
en cualquier lugar de la Republica.

Art. 3.- Los servicios del Centro seran tarifados y destinados a facilitar a la sociedad el acceso a
la justicia, especialmente a personas de escasos recursos econémicos.

Art. 4.- El Centro tiene por objeto prestar sus servicios profesionales para la solucién integral de
los conflictos mediante la mediacién, la negociacion y cualquier otro método de solucién de
conflictos alternativo al proceso judicial.

Art. 5.- Para el cumplimiento de su objeto, el Centro podra:

a) Promover la mediacion y demds métodos de solucién de conflictos alternos al proceso
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f)
g)

h)

)

Art. 6.-

judicial;

Aceptar o negar las solicitudes de mediacidén que sean presentadas al Centro;

Dirigir, organizar y controlar el desarrollo de los procesos de mediacién;

Conformar la lista oficial de mediadores que presten sus servicios para el Centro de
Mediacion de Conflictos;

Llevar un archivo de las actas de mediacion, que contengan los acuerdos totales o
parciales obtenidos o las actas de imposibilidad de acuerdo entre las partes;
Desarrollar programas de capacitaciéon sobre métodos de solucién de conflictos
alternativos al proceso judicial;

Desarrollar estudios e investigaciones sobre métodos de solucidn de conflictos
alternativos al proceso judicial;

Representar a la Fundacion Fabidn Ponce O., en los temas relacionados con su ambito
de accioén;

Fomentar e incentivar relaciones y alianzas con personas o grupos interesados en temas
relacionados con su dmbito de accidn;

Las demas que la ley, los reglamentos y disposiciones de los érganos competentes de la
Fundacion le impongan.

CAPITULO Il
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DEL CENTRO

DEL DIRECTOR DEL CENTRO.- El Director del Centro sera nombrado por el Directorio de

la Fundacion y durard en sus funciones dos afios.

El Director del Centro serd responsable de la administracidn del Centro.

Art. 7.-

Para ser Director del Centro se requiere tener amplios conocimientos y experiencia en

mediacion y en administracion de Centros.

Art. 8.-

a)

b)

c)
d)

f)
g)

h)

FUNCIONES DEL DIRECTOR.- Son funciones del Director del Centro:

Velar por el cumplimiento de las leyes y reglamentos vigentes sobre las materias en las
que trabaja el Centro.

Velar por el cumplimiento de este reglamento, del Cédigo de ética para mediadores del
Centro y de las disposiciones emanadas por los érganos de gobierno de la fundacién que
regulen los servicios que presta el Centro.

Elaborar en el mes de enero de cada afio un plan de trabajo para ser ejecutado durante
su administracién.

Elaborar un informe de labores en el mes de diciembre de cada afio.

Velar por el cumplimiento de los objetivos, fines y funciones del Centro.

Aceptar o rechazar las solicitudes de Mediacién que se presenten en el Centro.
Notificar a las partes interesadas y al mediador sobre su designacion, el lugar, la fecha y
hora de realizacion de la Audiencia respectiva.

Poner en consideracién del Directorio de la Fundacidn los nombres de los aspirantes a
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conformar la lista oficial de mediadores del Centro, asi como de los mediadores que
deban ser excluidos.

i) Llevar el registro oficial de mediadores.

j) Llevar de manera adecuada los archivos del Centro.

k) Elaborary presentar las reformas que estime necesarias al presente reglamento.

I) Representar al Centro en las actividades relacionadas con la mediacién o métodos de
solucion de conflictos alternativos al proceso judicial.

m) Llevar un registro de las solicitudes de mediacion presentadas al Centro.

n) Establecer el nimero minimo necesario de mediadores.

0) Delegar sus funciones cuando sea necesario.

p) Expedir copias auténticas de las actas de mediacion.

gq) Cumplir con las exigencias y requisitos que legalmente deba cumplir el Centro.

Art. 9.- DEL SUBDIRECTOR.- El Centro de Mediacién de Conflictos tendra un Subdirector
designado por el Directorio de la Fundacién quien tendra las siguientes funciones:

a) Cumplir con las funciones del Director del Centro en caso de falta o ausencia temporal
del Director o por delegacion de aquél.
b) Las demads que le asigne o delegue el Director.

Art. 10.- RESPONSABILIDAD DEL CENTRO.- La Fundacién Fabian Ponce O. y el Centro de
mediacion de Conflictos no asume responsabilidad alguna por los resultados de la mediacién ni
por los dafios y perjuicios que pueden derivarse de ella para las partes o terceros.

Art. 11.- DE LOS MEDIADORES.- Seran nombrados por el Directorio de la Fundacién para un
periodo de dos afios y podran ser reelegidos indefinidamente.

Los aspirantes deberdn presentar al Director del Centro una solicitud acompafiada de su hoja de
vida y los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Ley,
reglamento a la ley, este reglamento y las disposiciones emanadas por los érganos de gobierno
de la Fundaciodn.

Art. 12.- El Director del Centro luego de verificar el cumplimiento de los requisitos requeridos
propondra su incorporacion al Directorio de la Fundacién.

Art. 13.- Una vez aprobada la incorporacion se procederad a suscribir un convenio entre el centro
y el postulante por el cual éste se compromete a cumplir los reglamentos del Centro, su Cédigo
de Etica y las disposiciones emanadas de los drganos competentes.

Art. 14.- Una vez inscrito los mediadores en la lista oficial del Centro, el Director del Centro
extendera una autorizaciéon escrita, con lo que quedaran habilitados para actuar como
mediadores del Centro.

En el caso de aspirantes a mediadores independientes estos deberan solicitar su autorizacion al
Directorio de la Fundacion.
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Art. 15.- Son deberes y obligaciones del mediador, ademds de las sefialadas en la Ley y
reglamentos, los siguientes:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

Aceptar las designaciones para mediar realizadas por el Director del Centro.

Excusarse de participar en la audiencia de mediacién para la que fuere designado, si
existen causas justificadas para ello.

Cumplir con las normas del Cédigo de Etica para mediadores del Centro.

Elaborar y firmar las actas de acuerdo o de imposibilidad de acuerdo.

Elaborar un informe sobre el proceso de mediacion asignado.

Cumplir con los requisitos exigidos por la ley, reglamento a la ley, este estatuto y
cualquier otra disposicion emanada de los organismos competentes de la Fundacién.

Art. 16.- Los mediadores podrén ser excluidos de la lista oficial del Centro o retirada su
autorizacion para actuar como mediadores independientes, por uno o mas de los siguientes
motivos:

a)

b)

c)
d)
f)

g)

Por incumplimiento en cualquier momento de los requisitos establecidos por la Ley, el
presente reglamento y demds normas que para el efecto se dictare;

Por no aceptar por tercera ocasion la designacién que se le haya hecho para atender un
caso determinado, o no concurrir a la audiencia, salvo caso de fuerza mayor o caso
fortuito, debidamente comprobado;

Por no concurrir por tercera ocasion consecutiva, a las audiencias designadas, ain con
motivos justificados;

Por ser sancionado penal o disciplinariamente;

Por faltas al Cédigo de Etica de Mediadores;

Por Falta de participacién reiterada en las actividades académicas y de promocion
coordinadas o dirigidas por el Centro.

La exclusién serd decidida por el Directorio, a peticion motivada del Director del Centro
y garantizando el derecho de defensa.

CAPITULO IlI
DEL PROCEDIMIENTO DE LA MEDIACION

Art. 17.- Las personas que requieren los servicios del Centro deberan presentar una solicitud
escrita al Director del Centro.

En el caso de remisidn de un juzgado se iniciara el proceso con la recepcién de la notificacion del
juez respectivo, conforme a la Ley de Arbitraje y Mediacion y su reglamento.

Art. 18.- Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley de Arbitraje y Mediacidn la solicitud debera

indicar:

a)

El nombre, domicilio y direccién de las partes y de sus representantes y apoderados, si
los hay, asi como también los nimeros de teléfonos, de fax y el email si los hubiese.
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b) Un resumen de la naturaleza del conflicto o cuestiones materia del conflicto.
c) Sometimiento a este estatuto y a las reglas del Centro para la prestacion del servicio de
mediacion.

Art. 19.- TRAMITE.- Recibida la solicitud, el Director del Centro o su delegado dentro de las 24
horas siguientes procedera a analizar si el conflicto es susceptible de mediacién. Si acepta la
solicitud, dentro de las 24 horas siguientes designard al mediador y remitird los datos registrados,
sefialando, fecha y hora para que tenga lugar la respectiva audiencia. Si no acepta la solicitud
debera comunicarlo al solicitante o al juez dentro de las 24 horas siguientes.

La designacidn del mediador para cada caso se hard por sorteo de manera rotatoria entre
aquellas personas que integren la lista de mediadores del Centro teniendo en cuenta la
especialidad del mediador en relacién con la naturaleza del conflicto.

Art. 20.- El Director del Centro notificara por escrito la designacion al mediador, para que éste,
en el término de veinticuatro horas comunique su aceptacion, caso contrario se realizara una
nueva designacion.

Se deja a salvo el derecho de las partes, a elegir de mutuo acuerdo y por escrito de la lista oficial
del Centro, al mediador que atenderd la audiencia respectiva.

Art. 21.- Si por cualquier causa no se presentare el conciliador a la audiencia respectiva, el
Director del Centro podra reemplazarlo por otro mediador de la lista oficial del Centro o éste
podré asumir la audiencia de mediacién si no hubiese inconveniente para ello.

Art. 22.- Cuando el proceso de mediacion se ha iniciado y el mediador designado tenga
imposibilidad justificada de continuar con la mediacion, el Director del Centro designara otro
mediador, a menos que las partes acuerden la designacion de un mediador de la lista oficial de
mediadores del Centro.

Art. 23.- Las Tarifas del Centro de Mediacion seran fijadas por el Directorio de la Fundacion.

DISPOSICION FINAL.- En todo lo no contemplado en la Ley, Reglamentos y este Estatuto, se
estard a lo dispuesto por el Directorio de la Fundacién.
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